Anexa la Hotararea AGA ADIDDDB nr. 16/16.07.2026

STATUTUL

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PENTRU
DERATIZARE, DEZINSECTIE, DEZINFECTIE BUCURESTI

- versiune actualizata la data de 16.07.2026 -

Datele de identificare ale membrilor asociati:
Asociatii:

1. MUNICIPIUL BUCURESTI, prin Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, cu sediul in Municipiul Bucuresti, Sector 5, Bulevardul Regina
Elisabeta nr. 47, cod fiscal 4267117, reprezentat de drept de domnul Ciprian
CIUCU, 1in calitate de Primar General, potrivit prevederilor art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

2. COMUNA CHIAJNA, prin Consiliul Local al Comunei Chiajna, cu sediul in
Comuna Chiajna, sat Dudu, Str. Sperantei nr. 1 bis, judetul Ilfov, cod fiscal
4364527, reprezentatd de drept de domnul Mircea MINEA, in calitate de
Primar, potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. COMUNA SNAGOV, prin Consiliul Local al Comunei Snagov, cu sediul in
Comuna Snagov, Satul Ghermanesti, Soseaua Ghermanesti nr. 49, Judet
Ilfov, cod fiscal 5643775, reprezentata de drept de domnul Mihai ANGHEL,
in calitate de Primar potrivit prevederilor art. 132 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Denumiti colectiv ,,asociatii” si individual ,,asociatul”, ne exprimam vointa de a
coopera si de a ne asocia in conformitate cu prevederile Codului administrativ, aprobat
prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicata,
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cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii serviciului de salubrizare a
localitatilor nr. 101/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, in cadrul Asociatiet de Dezvoltare
Intercomunitara de utilitati  publice ,DERATIZARE, DEZINSECTIE,
DEZINFECTIE Bucuresti” (denumita in continuare Asociatia), persoana juridica de
drept privat, cu statut de utilitate publica, in scopurile prevazute la art. 4 din prezentul
statut.

CAPITOLUL I
Denumirea, sediul si durata Asociatiei

Art. 1.
Denumirea Asociatiei este ,,Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara pentru
DERATIZARE, DEZINSECTIE, DEZINFECTIE Bucuresti”, conform dovezii
privind disponibilitatea denumirii nr. 164929/28.11.2017, eliberata de Ministerul
Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

Art. 2.
(1) Sediul Asociatiei este in Romania, Municipiul Bucuresti, Sector 5, bld. Tudor
Vladimirescu nr. 45, et. 2.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor
administrativ-teritoriale membre, in baza unei hotarari a Consiliului Director, conform
prezentului statut.

Art. 3.
Asociatia este constituitd pe o durata nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL 11
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 4.

(1) Asociatia se constituie in scopul:

a) Infiintarii, organizarii, reglementarii, finantarii, exploatarii, monitorizarii si
gestiondrii in comun a unor activitdti ale serviciului de salubritate - activitatile de
deratizare, dezinsectie si dezinfectie pe raza de competenta a unitatilor administrativ-
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teritoriale membre prin intermediul unui operator regional infiintat de asociati;

b) realizarii in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal
destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii, dupd caz, a sistemelor de utilitati
publice aferente serviciului;

c) atragerii de fonduri europene necesare dezvoltarii serviciului de salubritate -
activitatile de deratizare, dezinsectie si dezinfectie.

(2) Activitatile serviciului de salubritate activitdtile de deratizare, dezinsectie si
dezinfectie ce fac obiectul asocierii sunt:

a) infiintarea/dezvoltarea/modernizarea serviciului de salubritate activitdtile de
deratizare, dezinsectie si dezinfectie in interiorul localitatilor si intre localitatile
membre ale Asociatiel pe raza de competentd a unitdtilor administrativ-teritoriale
membre

b) elaborarea si aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciului de salubritate
activitdtile de deratizare, dezinsectie si dezinfectie din cadrul asociatiei;

c) promovarea si implementarea de solutii de deratizare, dezinsectie si dezinfectie
moderne.

(3) Asociatia este mandatata, in conditiile legii, prin hotdrari ale autoritatilor
deliberative ale asociatilor sd exercite, In numele si pe seama acestora, dreptul de a
delega gestiunea serviciului de salubritate activitatile de deratizare, dezinsectie si
dezinfectie, transferat in responsabilitatea ei, inclusiv dreptul de a administra si
exploata bunurile din domeniul public si/sau privat al unitatilor administrativ-
teritoriale membre care alcatuiesc sistemele de utilitdti publice aferente acestuia.

(4) Modalitatea de gestiune a serviciului va fi stabilitd prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, potrivit prevederilor art. 22
alin. (2) si (3) din Legeanr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(5) Forma de gestiune a serviciului se stabileste in baza unui studiu de oportunitate
elaborat si aprobat de asociatie.

(6) Contractul de delegare a gestiunii se atribuie:

a) unui operator selectat printr-una din procedurile concurentiale prevazute de
Legea nr. 51/2006, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) operatorului regional 1infiintat de unitdtile administrativ-teritoriale prin
atribuire directa, Tn conditiile Legii nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

(7) Asociatii declara ca interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei este
interesul general al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre
pentru imbunatdtirea calitatii serviciului de salubritate activitdtile de deratizare,
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dezinsectie si dezinfectie, in conditiile unor tarife si/sau taxe care sa respecte limitele
de suportabilitate ale populatiei, atingerea si respectarea standardelor europene privind
protectia mediului, precum si cresterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru
finantarea investitiilor necesare in activitati ale serviciului de deratizare, dezinsectie si
dezinfectie.

Art. 5.

(1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:

a) sa infiinteze/dezvolte/modernizeze serviciul de salubritate activitdtile de
deratizare, dezinsectie si dezinfectie in interiorul localitatilor si intre localitatile
membre ale Asociatiel pe raza de competentd a unitatilor administrativ-teritoriale
membre, precum si sd realizeze in comun proiecte de investitii publice de interes zonal
sau regional destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor
de utilitati publice aferente serviciului;

b) sa elaboreze si sd aprobe Strategia de Dezvoltare a Serviciului de salubrizare -
activitdtile de deratizare, dezinsectie si dezinfectie din cadrul asociatiei;

c) sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune
a serviciului de salubritate activitatile de deratizare, dezinsectie si dezinfectie, in scopul
de a coordona politicile si actiunile de interes general;

d) sa elaboreze documentatia aferenta
procedurii de stabilire a modalitatii de gestiune a serviciilor de utilitati publice;

e) sa elaboreze si sa aprobe documentatiile de atribuire a contractului/contractelor
de servicii publice si sd stabileasca conditiile de participare, criteriile de selectie a
operatorilor, cu exceptia situatiei atribuirii directe a serviciului de salubritate
activitatile de deratizare, dezinsectie si dezinfectie, conform prevederilor legale;

f) sa incheie contractul/contractele de servicii publice cu operatorii, in numele si
pentru unitatile administrativ-teritoriale membre implicate, in conformitate cu normele
legale in vigoare;

g) sd monitorizeze executarea contractului/contractelor de servicii publice
incheiate cu operatorul/operatorii si s informeze regulat membrii sai despre aceasta,
sd urmareascd indeplinirea obligatiilor asumate de operatori (indeosebi in ceea ce
priveste realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucrarilor incredintate
operatorilor si calitatea serviciului de salubritate activitatile de deratizare, dezinsectie
si dezinfectie furnizat utilizatorilor) si, in conformitate cu mandatul primit si cu
prevederile contractuale, sa aplice penalitatile contractuale;

h) dezvoltarea si implementarea de activitafi si proiecte ce au ca scop protectia
mediului inconjurator, reducerea efectelor negative produse de schimbadrile climatice
si a impactului asupra mediului;



1) implementarea de proiecte cu finantare nerambursabild (cofinantare),
consultarea, informarea si cercetarea socio-economicd privind serviciile publice si
conexe, transfer de cunoastere si inovatie, precum si promovarea parteneriatelor;

j) alte activitati desfasurate conform legislatiei in vigoare.

(2) Pentrurealizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul Statut asociatii mandateaza
Asociatia sa exercite in numele si pe seama lor urmatoarele atributii:

a) incheie contracte sectoriale, contracte de achizitii publice avand ca obiect
executia de lucrari, furnizarea de produse sau prestarea de servicii;

b) angajeaza, suspendd si dupd caz, elibereaza din functie personalul de
conducere si executie din aparatul propriu;

c) stabileste modul de organizare, functionare si gestionare a unor activitati ale
serviciului de salubrizare incredintate;

d) elaboreaza, adopta si amendeaza bugetul de venituri si cheltuieli;

e) elaboreaza, adopta sau amendeaza hotarari, decizii sau regulamente ale
serviciului;

f) initiazd si apara in procese, in nume propriu interesele comune ale
asociatilor,

g) monitorizeaza si controleazd modul de respectare a obligatiilor stabilite in
sarcina operatorilor, inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a
gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performantd si a nivelurilor
serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la
incheierea contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea dispozitiilor Legii
concurentei nr. 21/1996, republicata, asigurarea protectiei mediului si a domeniului
public, asigurare a protectiei utilizatorilor;

h) elaboreaza documentatia de atribuire a contractului/contractelor de delegare
care va cuprinde toate informatiile necesare pentru a asigura ofertantului o informare
completa, corectd si explicitd cu privire la modul de organizare, desfasurare si
aplicare a procedurii de atribuire a contractului de delegare a gestiunii, care va include
in mod obligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii si anexele obligatorii
prevazute la art. 29 alin. (13) din Legea nr. 51/2006. Documentatia de atribuire se
elaboreaza in cadrul asociatiei, se supune avizarii autoritdfilor deliberative ale
unitatilor administrativ-teritoriale membre si se aprobd de Adunarea generald a
asociatiei, in calitatea acesteia de organ deliberativ, in baza mandatului special primit;

1) sa aplice masurile corective prevazute de contractul de delegare a gestiunii
in situatia In care operatorul/operatorii sau operatorul regional nu respecta nivelul
indicatorilor de performanta si eficienta la care s-au obligat si nu asigurd continuitatea
cantitativa si calitativa a serviciului;

j) sa consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;
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k) sd informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitati publice
si asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

1) sd& medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la
cererea uneia dintre parti;

m) sa monitorizeze modul in care operatorul asigurad protectia si conservarea
mediului natural si construit;

n) sa realizeze studiul de oportunitate in vederea alegerii modalitatii de gestiune
de catre unitatile administrativ-teritoriale membre;

0) sa stabileasca modalitatea de gestiune a serviciilor de utilitati publice in baza
unui studiu de oportunitate, in functie de natura si starea serviciului, de necesitatea
asigurarii celui mai bun raport pret-calitate, de interesele actuale si de perspectiva ale
unitatilor administrativ- teritoriale, precum si de marimea si complexitatea sistemelor
de utilitati publice;

p) sa modifice si/sau sd completeze contractul de delegare a gestiunii incheiat
cu operatorul regional, in baza unui mandat primit in prealabil;

q)sa acceseze finantdri nerambursabile pentru indeplinirea obiectivelor
prevazute la alin. (1);

r) sa elaboreze si sd aprobe procedura de autorizare si sd emitd autorizatii
pentru operatorii economici DDD care presteaza serviciul de salubrizare — activitatea
de deratizare, dezinsectie si dezinfectie pe raza unei unititi administrativ teritoriale
membre, la obiective care nu se regasesc in PUA, in baza mandatului special primit
de la autoritatea deliberativa a respectivei unitdti administrativ-teritoriale;

s) exercitd si alte atributii pe care Asociatii le conferd prin hotarari ale
autoritatilor deliberative.

(3) Regulamentul serviciului si caietul de sarcini elaborat in cadrul asociatiei se supun
avizarii autoritatilor administratiei publice locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre si se aproba de Adunarea Generala a asociatiei.

CAPITOLUL III
Patrimoniul Asociatiei

Art. 6.
(1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare
acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitdtilor proprii,
pe de o parte, si din dreptul de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public
sau privat al asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre asociati, pe de
alta parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 4000 RON, constituit din contributia in



numerar/virament bancar a Asociatilor, dupa cum urmeaza:

— Municipiul Bucuresti 2000 lei;

— Comuna Chiajna 1000 lei;

— Comuna Snagov 1000 lei.
(3) Asociatia primeste 1n folosinta gratuita, pe toata durata de existenta, un patrimoniu
initial incredintat prin hotarari ale consiliilor locale si are in administrare si exploatare
bunurile din domeniul public sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale membre
care compun sistemele de utilitati publice necesare furnizarii/prestarii serviciilor de
salubritate activitatile de deratizare, dezinsectie si dezinfectie. Acestea vor fi
cuantificate si transmise in urma inventarelor efectuate de catre asociati.

Art. 7.

(1) Asociatia se finanteaza prin contributii din bugetele locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile art. 90 alin.
(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Finantarea Asociatiei se realizeaza cu asigurarea, de cdtre autoritatea publica
finantatoare, a respectarii legislatiei nationale si europene in materia ajutorului de stat.
(3) Sursele de venit ale Asociatieil sunt urmatoarele:

a) Contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile anuale ale
asociatilor si alte contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale
membre;

b) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

c) taxe sau tarife pentru autorizarea operatorilor economici DDD la nivelul ariei
sale teritoriale, in baza mandatului special primit de la autoritatile deliberative membre
ale Asociatiei;

d) donatii, sponsorizari sau legate;

e) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.

Art. 8.
Asociatia nu poate avea calitatea de operator in intelesul art. 2 lit. g) din Legea nr.
51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu desfdsoara
activitdti economice.

Art. 9.
(1) Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli.
(2) Situatiile financiare se intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia in
vigoare.



CAPITOLUL IV
Asociatii

Art. 10.
Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin
reprezentantii lor in aceste organe;

b) sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor
prezentului statut;

c) sd primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asociatiei.

Art. 11.
Asociatii au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte statutul si hotdrarile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) sd plateascd cotizatia anuald. Cotizatia va fi stabilita in cadrul AGA la
propunerea Consiliului Director;

Cc) sa promoveze si sd participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele adunarii generale a Asociatie.

Art. 12,
(1) Calitatea de asociat inceteazd in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie,
conform prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care asociatul
respectiv se retrage unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de
delegatar. Daca oricare dintre asociati doreste sd se retraga din contractul de delegare
si, respectiv, din Asociatie, aceasta va notifica presedintelui Asociatiei si celorlalti
asociati intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generala a Asociatiel
in cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.

(3) Potrivit art. 10 alin. (11) din Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare, un asociat se poate retrage din Asociatie Tnainte de data
expirarii contractelor de delegare a gestiunii serviciilor numai cu acordul majoritatii
celorlalti asociati, exprimat prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale acestora,
precum si cu acordul scris al entitatilor finantatoare, in situatia in care beneficiaza de
proiecte de investitii cofinantate din fonduri europene, si numai dupa plata
despagubirilor prevazute in contractele de delegare a gestiunii serviciilor sau, dupa caz,
in statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara avand ca scop serviciile de utilitati
publice.



(4) Adunarea generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile ce
se impun la contractele de delegare (in special in ceea ce priveste investitiile), conform
prevederilor fiecarui contract de delegare, si va hotari modificarea corespunzatoare a
prezentului statut.

(5) In cazul in care un asociat nu aproba documentatiile de atribuire in vederea
organizarii procedurilor pentru delegarea serviciilor, inclusiv proiectul contractului de
delegare a gestiunii ce urmeaza a fi fie incheiat cu operatorul desemnat si anexele
obligatorii la acesta, sau se retrage unilateral din acest contract (indiferent ca retragerea
are loc Tnainte sau dupa intrarea in vigoare a respectivului contract de delegare), acesta
va fi exclus din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generala in cel
mult 30 de zile de la data la care s-a luat la cunostinta despre respectiva situatie.
Adunarea generala va hotari excluderea din Asociatie, va analiza consecintele
excluderii si modificdrile ce se impun la contractele de delegare (in special cu privire
la investitii), n conformitate cu prevederile contractelor de delegare respective, si va
hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut, precum si cuantumul
despagubirilor datorate.

(6) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sd plateasca:
a) sumele prevazute ca despagubiri in contractele de delegare.

b) prejudiciul creat membrilor asociati generat de cresterea costurilor de operare in
sarcina acestora prin retragere/excludere; modul de calcul al prejudiciului creat
membrilor pentru cresterea costurilor de operare si durata pentru care se calculeaza
sunt stabilite in baza unui audit;

c) sumele impuse cu titlu de penalititi/despagubiri/daune/obligatie de restituire de
catre entitatile finantatoare, in situatia in care beneficiaza/au beneficiat de proiecte de
investitii cofinantate din fonduri europene.

Art. 13.

(1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Acestia au dreptul si
obligatia sd atribuie gestiunea serviciului de salubrizare - activitatea de deratizare,
dezinsectie si dezinfectie operatorului cu care Asociatia a incheiat sau va incheia
contractul de delegare in numele si pe seama asociatilor, in conditiile legii. Pentru a
vota o astfel de hotarare, reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiei au
nevoie de un mandat special, prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale,
pe care le reprezintd, acordat prin hotarare a consiliului local sau judetean, dupa caz.

(2) In urma adoptarii hotararii adunarii generale a Asociatiei de a accepta un nou
membru, se va incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi
mentionat.

(3) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile
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statutului Asociatiei la data aderarii sale.

(4) Noul membru va delega gestiunea Serviciului operatorului cu care Asociatia a
incheiat contractul de delegare si se va incheia un act aditional la contractul de
delegare, care va fi semnat de Asociatie in numele si pe seama asociatului respectiv.

CAPITOLUL V
Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei

I. Adunarea Generala a Asociatiei (AGA)

Art. 14.
(1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, format din toti
reprezentantii de drept ai asociatilor, in conditiile legii.

(2) Sunt membri de drept ai Adunarii Generale: primarul general al Municipiului
Bucuresti, primarul Comunei Chiajna si primarul Comunei Snagov.

(3) Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanfi ai unitatilor administrativ-
teritoriale in adunarile generale viceprimarului, secretarului general al
unitatii/subdiviziunii  administrativ-teritoriale, conducdtorilor compartimentelor
functionale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public,
precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie
de competentele ce le revin in domeniile respective.

(4) Primarii isi1 pot delega calitatea de reprezentant in adunarea generald a Asociatiei,
prin dispozitie.
(5) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea

permanenta in cadrul adunarii generale a Asociatiei.

(6) Dispozitiile de delegare vor fi transmise, in copie, presedintelui Asociatiei in
termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

(7) Componenta nominald a Adunarii Generale este urmatoarea:

1. Domnul Ciprian CIUCU, primarul general al Municipiului Bucuresti, identificat cu
CI seria xxx nr. xxxxxx, domiciliat Tn Mun. Bucuresti, Sector 6, Str. xxxxx nr. X, bl.
XX, SC. X, et. X, ap. xxX, avand CNP XxxxxxxxX;

2. Domnul Mircea MINEA, primarul Comunei Chiajna, identificat cu CI seria xx nr.
xxxx, domiciliat in Comuna Chiajna, str. xxxx nr. xxx, judet Ilfov, avind CNP xxxxx;

3. Mihai ANGHEL, primarul Comunei Snagov, identificat cu CI seria xx nr. Xxxx,
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domiciliat in Sat Snagov, Comuna Snagov, Str. xxx nr. xx, judet Ilfov, avand CNP
XXXXXXXXXX.

Art. 15.
Presedintele Asociatiei este primarul general al municipiului Bucuresti sau o persoana
delegata de catre acesta si are atributiile prevazute in prezentul statut, reprezentand
Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor n care se prevede expres altfel.

Art. 16.
(1) Adunarea Generald a Asociatiei indeplineste atributiile care i1 revin conform art.
21 alin. (2) lit. a)-d) si f)-h) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul statut in
exercitarea competentelor privind serviciul, conform mandatului incredintat Asociatiei
de catre asociati prin prezentul statut.

(2) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru
perioada incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat Adundrii Generale de
Consiliul Director;

c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatier pentru exercifiul financiar
incheiat si a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul
exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor
generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a
organizarii aparatului tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

g) aprobarea contractelor de delegare ce vor fi incheiate de Asociatie in numele
asociatilor, precum si a modificarilor si completarilor aduse acestora;

h) modificarea statutului Asociatiet;

1) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor
membri din Asociatie;

k) aprobarea cotizatiei anuale;

1) aprobarea sau modificarea regulamentului de organizare si functionare al
Adunarii Generale a Asociatiei;

m) orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.

(3) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului
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acordat de asociati conform art. 5 alin. (2) sunt:

a) aprobarea strategiei de dezvoltare a serviciului de salubrizare — activitatea de
deratizare, dezinfectie si dezinsectie, si a programelor de protectie a mediului, elaborate
si prezentate de consiliul director al Asociatiei;

b) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executarii
contractului de delegare, elaborate si prezentate de consiliul director;

c) aprobarea unei politici tarife unitare la nivelul intregii arii a Serviciului
prevazute in contractul de delegare;

d) aprobarea stabilirii, ajustarii si modificarii tarifelor propuse de operator, cu
respectarea normelor metodologice in vigoare;

e) medierea conflictelor dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre

f) monitorizarea si controlul respectarii obligatiilor contractuale asumate de
operator/operatori sau operatorul regional, prin contractul de delegare a gestiunii cu
privire la:

- 1Indeplinirea 1 respectarea indicatorilor de performantd ai serviciilor
furnizare/prestate, asigurarea nivelului calitativ si cantitativ al acestora;

- protejarea mediului, a igienei si sdnatatii publice;

- protejarea intereselor utilizatorilor in relatia cu operatorul/operatorii sau
operatorii regionali;

g)hotarari privind aplicarea masurilor corective si a penalitatilor prevazute de
contractul incheiat intre Asociatie si operator, in situatia in care acesta nu respecta
nivelul indicatorilor de performanta;

h) aprobarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului, consolidat si
armonizat pentru intreaga arie a Serviciului;

1) pastrarea in conditiile legii a confidentialitatii datelor si informatiilor
economico-financiare privind activitatea operatorului/operatorilor sau operatorului
regional, altele decat cele de interes public.

J) aprobarea cerintelor si a criteriilor de participare si selectie a operatorilor la
procedurile publice organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii;

k) refuzul, in conditii justificate, a aprobarii stabilirii, ajustarii sau modificarii
preturilor si tarifelor propuse de operator;

1) rezilierea contractelor de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile
prevazute de clauzele contractuale;

m) acceseaza fonduri nerambursabile pentru indeplinirea obiectivelor prevazute
la art. 5 alin. (1);

n) aproba procedura de autorizare si emite autorizatii pentru operatorii
economici DDD care presteaza serviciul de salubrizare activitatea DDD pe raza unei
unitati administrativ teritoriale membre, la obiectie care nu se regasesc in PUA.
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(4) Adunarea Generald aproba rezilierea unilaterald a contractului de delegare a
gestiunii serviciului si organizeaza o noud procedura pentru delegarea gestiunii
acestuia, daca se constatd si dovedeste nerespectarea repetatd de catre operator a
obligatiilor contractuale si dacd operatorul nu adopta programe de masuri care sa
respecte conditiile contractuale si sd asigure atingerea, intr-un interval de timp
prestabilit, a parametrilor de calitate asumati.

(5) Atributia prevazuta la alin. (2) lit. f) poate fi delegata prin hotdrare catre Consiliul
Director.

Art. 17.
(1) In temeiul art. 16 alin. (3), Adunarea Generald a Asociatiei hotirdste asupra
aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al
asociatilor, in special pentru:
a) strategia de dezvoltare;
b) politica tarifara,
c) contractele de delegare.

(2) In legituri cu acestea, asociatii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a
serviciului. Pe baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii
obiectivelor prevazute de aceasta strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de
implementare si analizd a macrosuportabilitatii. Planurile de investitii vor fi actualizate
periodic tindnd seama de strategia de dezvoltare;

b) sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de
Uniunea Europeand sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la
bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/
operatorilor;

c) listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate
in sedintele adunarii generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale
asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma
investitiilor), precum si ale asociatilor deserviti de bunurile rezultate in urma
investitiilor. In functie de investitiile la care se refera, listele de investitii prioritare si
planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integrantd din contractele de
delegare corespunzatoare;

d) studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului
Asociatiei Tnainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari
ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate Tn urma investitiilor);

e) in functie de specificul serviciului, de activitatile componente ale acestuia
aflate sub responsabilitatea fiecarui asociat si de strategia de dezvoltare, gestiunea
serviciului, respectiv a activitatilor componente ale serviciului, dupd caz, precum si
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concesiunea sistemelor de utilitdti publice aferente activitdtilor componente ale
serviciului de deratizare, dezinfectie si dezinsectie vor fi incredintate unuia sau mai
multor operatori in baza unui/unor contract/contracte de delegare;

f) contractul/contractele de delegare a gestiunii unor activitati componente ale
serviciului de deratizare, dezinfectiec si dezinsectie va/vor fi atribuite conform
prevederilor legale in vigoare si va/vor fi incheiat(e) cu operatorul de catre Asociatie,
in numele si pe seama asociatilor/acelor asociati care deleaga Tmpreuna prin acelasi
contract de delegare unele dintre activitatile componente ale serviciului de deratizare,
dezinfectie si dezinsectie aflate sub responsabilitatea acestora;

g) asociatia va monitoriza indeplinirea de catre operator(i) a obligatiilor care 1i/le
incumba in temeiul contractului de delegare;

h) Asociatia va exercita, in numele si pe seama asociatilor, drepturile si
obligatiile pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor
prezentului statut.

Art. 18.
Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 19.
(1) Adunarea Generala a Asociatiei va fi convocatd, ori de cate ori este necesar, in
sedinte ordinare sau extraordinare, de catre presedintele Asociatiei sau de un numar de
cel putin 2 asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
calendaristice pentru sedintele ordinare sau trei zile calendaristice pentru sedintele
extraordinare, inainte de data sedintei, si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi
ale sedintei. Pentru motive Intemeiate care justifica urgenta, convocarea poate fi
transmisa cu cel putin 48 de ore inainte de sedinta.

(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi
trimisa numai reprezentantilor asociatilor care au dreptul sa participe si sd voteze cu
privire la luarea respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului statut.

(4) Sedintele adunarii generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei
sau, in absenta acestuia, de persoana desemnata de acesta, imputernicitd in acest scop.

(5) Secretariatul sedintelor adundrii generale va fi asigurat de un salariat din aparatul
tehnic, care va redacta procesul-verbal al sedintei. Atributiile secretarului se stabilesc
prin hotararea AGA de numire.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar si este supus aprobarii
membrilor adundrii generale in sedinta urmatoare. O copie a procesului-verbal va fi
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transmisa fiecarui asociat, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la
data sedintei, indiferent daca reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la sedinta.

(7) Pe baza proceselor-verbale ale sedintelor, secretarul redacteaza hotararile adunarii
generale, care vor fi semnate de presedinte Asociatiei. Hotéararile adunarii
generale se inregistreaza intr-un registru distinct.

(8) Adunarea generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directa la distanta, iar hotararile adunarii generale pot fi semnate de asociati inclusiv
cu semndtura electronica extinsa.

(9) Modalitatea de desfasurare a sedintelor adunarii generale va fi mentionata in
convocator.

Art. 20.
(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in Adunarea Generala a
Asociatiei.

(2) Pentru luarea hotararilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv asociatii in
competenta carora este organizat si functioneaza serviciul la data sedintei adunarii
generale, asociatii beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma
investitiilor), precum si asociatii deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor,
denumiti in prezentul statut asociati implicati, au dreptul de a participa si de a vota in
cadrul sedintei adunarii generale doar reprezentantii acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. a)-h) si lit. j)-m) se i1au in
prezenta a jumatate plus unu din numadrul asociatilor si cu majoritatea voturilor
asociatilor prezenti. Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea
Generala se convoaca pentru o data ulterioara care nu poate fi mai tarziu de 15 zile
calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare
Adunarea Generald este valabil intrunitd indiferent de numarul de membri prezenti si
hotararile se iau cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotararile Adundrii Generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) se iau in prezenta a jumatate plus
unu din numarul asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Daca la
prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generalad se convoaca pentru
o data ulterioara care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita
pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generald este valabil
intrunitd indiferent de numarul de membri prezenti, iar hotararile se iau cu majoritatea
voturilor asociatilor prezenti.

(5) Pentru a fi valabile, hotararile Adundrii Generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. 1) se iau in prezenta si cu votul
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favorabil al tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la orice convocare.

(6) Potrivit art. 10 alin. (51) din Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in situatia in care autoritatile deliberative ale unitétilor
administrativ-teritoriale nu se pronuntd asupra hotararilor privind acordarea
mandatelor speciale, in termen de 30 de zile de la primirea solicitarii, atunci se prezuma
ca unitatile administrativ-teritoriale au acceptat tacit delegarea atributiilor.

(7) In cazul in care reprezentantul de drept al unuia dintre asociati nu poate participa la
sedinta unei adunari generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi
inlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest
scop prin dispozitie.

Art. 21.
(1) Hotararile Adunarii Generale luate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 16
alin. (2) lit. 1)-k) si art. 16 alin. (3) lit. k) - n) nu pot fi votate de catre reprezentantii
asociatilor sau de persoanele delegate de acestia decat in baza unui mandat special,
acordat expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatii deliberative a asociatului al carui
reprezentant este.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generala a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta
autoritatilor deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen
de cel mult 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este
obligata sa publice toate hotararile adunarii generale pe propria pagina de internet.

(3) Adunarea Generald a Asociatiei poate delega Consiliului Director, prin hotarare
adoptata in aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia privind
aprobarea schimbarii sediului Asociatiei.

I1. Consiliul Director (CD)

Art. 22,
(1) Consiliul Director este organul executiv de conducere a Asociatiei, format din
presedintele Asociatiei si inca 4 (patru) membri, numiti de Adunarea Generala, pe o
perioada de 4 ani. Mandatul poate fi reinnoit. Revocarea din functia de membru al
Consiliului Director se face de catre Adunarea Generala, prin hotarare.

(2) Componenta Consiliului Director este urmatoarea: presedintele, 2 persoane
nominalizate de reprezentantul municipiul Bucuresti, o persoand nominalizatd de
reprezentantul Comunei Chiajna $i o persoand nominalizatd de reprezentantul
Comunei Snagov.

(3) Presedintele Asociatiei si totodata Presedinte al Consiliului Director este Primarul

General al municipiului Bucuresti, sau persoana delegata de acesta, in conditiile legii.
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(4) Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(5) Componenta nominala a Consiliului Director conform art. 22 alin. (2) este
urmatoarea:

A. Reprezentanti ai Municipiului Bucuresti:

1. Ciprian CIUCU - presedinte — Primar General al Municipiului Bucuresti;

2. Mihaela CIOCOIU — reprezentant al Municipiului Bucuresti — membru — identificata
cu CNP xxxxx, CI seria xxx nr. xxxxx, cu domiciliul In Mun. Bucuresti, Sector 3, Ale.
XXXX Nr. X, bl. XXX, sc. XX, et. Xx, ap. XXX.

B. Reprezentant al Comunei Chiajna:
3. Mircea MINEA — membru — primar al Comunei Chiajna;

C. Reprezentant al Comunei Snagov:

4. Radu-Catilin MARGINEAN — membru, avand CNP xxxxx, identificat cu CI seria
xx nr. xxx, domiciliat in Mun. Bucuresti, Sector 5, Sos. xxxx nr. xxx, bl. xxx, et. XX,
ap. XXX.

Art. 23.
(1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale a
Asociatiei si exercita atributiile prevazute de prezentul statut si cele ce 11 sunt delegate
de Adunarea Generala, prin hotarare.

(2) Consiliul Director exercitd urmadtoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:

a) prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei anuale, care se va include in proiectul de buget
al Asociatiei, supus spre aprobare adunarii generale;

c) avizeaza contractele de delegare ce vor fi incheiate de Asociatie in numele
asociatilor;

d) angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de adunarea generala a Asociatiei si tinand
cont de bugetul aprobat de aceasta; aceasta atributie poate fi delegata, prin hotarare,
directorului executiv;

e) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor
care nu si-au achitat cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul statut;

f) avizeaza proiectele de hotarare care urmeaza sa fie supuse aprobarii Adunarii
Generale a Asociatiei;

17



g) orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(3) Consiliul Director are urmatoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului
acordat de Asociati conform art. 5 alin. (2):

a) aduce la indeplinire hotararile Adunarii Generale;

b) urmareste executarea bugetului de venituri si cheltuieli si avizeaza proiectul
bugetului pentru anul urmator;

c) prezinta adunarii generale rapoarte asupra activitafii desfasurate, precum si
propuneri de masuri pentru imbunatatirea acesteia;

d) avizeaza rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul in curs;

e) convoacd Adunarea Generala a Asociatiei, prin presedinte, in sedinte
extraordinare, ori de cate ori este nevoie;

f) urmareste politicile, strategiile si programele de actiuni $i masuri privind
furnizarea/prestarea activitdfilor serviciului de deratizare, dezinfectie si dezinsectie;

g) raspunde de relatiile cu autoritatile administratieie publice locale de la nivelul
asociatilor membri, monitorizeaza transferul cotelor de contributie ce revin asociatilor
catre bugetul Asociatiei, potrivit prezentului statut;

h) urmareste, in conditiile legii, recuperarea pagubelor produse Asociatiei de
catre propriul personal sau de catre terti; in cazul personalului propriu angajat cu
contract individual de munca, sunt aplicabile, iIn mod corespunzator, dispozitiile
Codului muncii;

1) monitorizeaza managementul financiar al Asociatiei si propune masuri pentru
imbunatatirea acestuia, avizeaza continutul si forma contractelor de furnizare/prestare
a activitatilor serviciului de deratizare, dezinfectie si dezinsectie incredintate
Asociatiei;

j) propune Adunarii Generale actionarea in contencios administrativ a membrilor
asociatiei vinovati de neplata la termen a cotelor anuale de contributie la bugetul
Asociatiei, inclusiv a cotelor de participare la finantarea cheltuielilor neprevazute, dupa
depasirea cu mai mult de 90 de zile a termenelor de plata;

k) propune Adunarii Generale actionarea in justitie a partenerilor contractuali
care se fac vinovati de incalcarea prevederilor contractuale pe care Asociatia le-a
angajat, in cazul in care nu se gasesc solutii de rezolvare pe cale amiabila;

1) monitorizeaza asigurarea conditiilor tehnico-materiale desfasurarii activitatii
Asociatiei, in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitatii si igienei in procesul
muncii, precum §i masurile de prevenire si stingere a incendiilor, conform prevederilor
legale;

m) propune Adunarii Generale a Asociatiei programe de masuri si planuri de
actiune, cu privire la dezvoltarea serviciului, respectiv a sistemelor de utilitati publice
aferente acestora;

n) propune Adundrii Generale a Asociatiei programe de masuri §i planuri de
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actiune pentru Tmbunatatirea si eficientizarea activitatii Asociatiei, precum modificarea
statutului si altele asemenea,;

0) participa prin reprezentantii sai, alaturi de membrii colectivitatilor locale, la
intruniri, reuniuni 1 mese rotunde organizate in scopul informarii si cunoasterii
nemijlocite a starii serviciului de deratizare, dezinfectie si dezinsectie din
responsabilitatea asociatiei si a nevoilor utilizatorilor, dezbaterii politicilor, strategiilor
si programelor de investitii pentru dezvoltarea si eficientizarea acestora, stabilirii
nivelelor de servicii si al prioritizarii investitiilor.

Art. 24,
(1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia constituie un aparat tehnic
propriu.
(2) Aparatul tehnic este condus de un director executiv, care exercitd o functie
executiva de conducere distinctd de functiile ocupate de personalul salariat al
aparatului tehnic.
(3) Directorul executiv este numit de Consiliul Director, prin hotdrare, ca urmare a
promovarii concursului de ocupare a functiei.
(4) Directorul executiv isi desfasoard activitatea in baza unui contract de mandat,
incheiat cu Asociatia, potrivit prezentului statut si dispozitiilor legale aplicabile
mandatului. Directorul executiv nu are calitatea de salariat al Asociatiei.
(5) Contractul de mandat se semneaza, in numele Asociatiei, de presedintele Asociatiei,
in baza hotararii Consiliului Director prin care directorul executiv este numit in functie
si prin care se aproba continutul contractului.
(6) Contractul de mandat se incheie pe o duratd determinata, stabilitd prin hotararea
Consiliului Director, care nu poate depasi durata ramasa din mandatul Consiliului
Director care a dispus numirea.
(7) Contractul de mandat al directorului executiv va cuprinde cel putin:
a) durata mandatului;
b) atributiile, drepturile si obligatiile directorului executiv;
c) obiectivele generale si specifice ale mandatului;
d) indicatorii de performanta si criteriile de evaluare;
e) remuneratia si conditiile acordarii acesteia, in limitele bugetului aprobat al
Asociatiet;
f) obligatiile de raportare catre Consiliul Director;
conflictele de interese;
h) raspunderea directorului executiv;
1) cazurile si procedura de suspendare, revocare si incetare a mandatului;
j) efectele neindeplinirii indicatorilor de performanta;
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k) conditiile in care Consiliul Director poate modifica obiectivele si indicatorii de
performantd, ca urmare a modificarii legislatiei, bugetului, strategiei, atributiilor sau
conditiilor obiective in care functioneaza Asociatia.

(8) Directorul executiv are drept de semndtura in numele Asociatiei in operatiunile
bancare si de trezorerie, poate aproba si semna documentele financiar-contabile legate
de activitatea curentd a Asociatiei, poate semna delegatiile de reprezentare in fata
instantelor judecétoresti si poate reprezenta Asociatia in relatiile cu tertii.

(9) Consiliul Director poate Tmputernici, prin hotarare, una sau mai multe persoane cu
functii de conducere din cadrul aparatului tehnic sd exercite, integral sau partial,
atributiile prevazute la alin. (8).

(10) Membrii aparatului tehnic, cu exceptia directorului executiv, au statut de salariati
al Asociatiei, raporturile lor de munca fiind reglementate de legislatia muncii.

(11) Din aparatul tehnic fac parte cel putin:

a) un secretar;

b) un contabil sau o persoana cu atributii financiar-contabile, in conditiile legi;

c¢) unul sau mai multi consilieri juridici;

d) un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executdrii contractului sau
contractelor de delegare, conform mandatului acordat Asociatiei prin prezentul statut;
e) alte persoane necesare realizarii scopului si obiectivelor Asociatiei, conform
organigramei aprobate.

(12) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in
considerare sumele necesare pentru plata remuneratiei directorului executiv si pentru
acoperirea cheltuielilor de organizare si functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 25.
(1) Consiliul Director se intruneste in sedinte, cel putin o data pe luna sau ori de cate
ori este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiel.

(2) Hotararile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate
plus unu din numarul membrilor Consiliului Director. Hotararile se semneaza de
presedinte si secretar si se comunica tuturor membrilor consiliului director.

(3) Procesele-verbale ale sedintelor se semneaza de toti membrii prezenti i se
comunica tuturor membrilor consiliului director.

(4) Hotararile Consiliului Director se consemneaza in registrul de hotarari, care se
pastreaza la sediul Asociatiei.

(5) Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directd la distanta, iar hotararile consiliului director pot fi semnate de
asociati inclusiv cu semndtura electronica extinsd. Modalitatea de desfasurare a
sedintelor va fi mentionatd in convocator.
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II1. Controlul financiar al Asociatiei

Art. 26.
(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori
formatd din minimum 3 membri, desemnati de Adunarea Generald dintre membrii
adunarii sau alesi din cadrul altor categorii de personal, pentru o perioada de 4 (patru)
ani, cu posibilitatea prelungirii.

(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebuie
sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare. Sedintele
comisiei de cenzori pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa
la distantd, iar actele adoptate de comisia de cenzori pot fi semnate de membri
inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

(4) Comisia de cenzori are atributiile prevazute la art. 27 2 din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2000, actualizata, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005.

(5) Comisia de cenzori este formata din urmdtorii membri numiti prin Hotdrarea
Adunarii Generale nr. 08/09.04.2026:

1. Bojan Carmen-Magdalena — identificatda cu CNP xxxx, CI seria xx nr. xxX, cu
domiciliul in Mun. Bucuresti, Sector 5, str. Xxx nr. Xxx;

2. Anghel Marian-Marius — identificat cu CNP xxxxxx, CI seria xx nr. XxxX, cu
domiciliul in Mun. Bucuresti, Sector 4, Sos. xxxxx nr. xx, bl. xXx, sc. X, et. X, ap. X;

3. Stanuca Victor — identificat cu CNP xxxxx, CI seria xx nr. xxx, cu domiciliul in
Mun. Bucuresti, Sector 3, Sos. Xxx nr. XxX, camin X, ap. XX.

CAPITOLUL VI
Dizolvarea si lichidarea

Art. 27.
Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;
¢) prin hotararea Adunarii Generale.

Art. 28.

Asociatia se dizolva de drept prin:
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a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita,
daca in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirit Adunarii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu prezentul statut, dacad aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la
data la care Adunarea Generald sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se
constituie;

c¢) reducerea numarului de asociati sub limita de 3, dacd acesta nu a fost
completat in termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 29.
Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) asociatia urmadreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.

Art. 30.
(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind
asociatiile.
(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane

juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform
hotararii Adundrii Generale sau a instantei judecatoresti competente.

Art. 31.
(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia 1si inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 32.
(1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin hotarare a Adunarii Generale, aprobata
cu respectarea conditiilor de cvorum prevazute la art. 20 alin. (3), la care se anexeaza
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forma modificata a statutului, semnata de reprezentantii tuturor asociatilor.

(2) Prezentul statut este guvernat de legea roméni. In situatia in care intervin
modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate
cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile ndscute din sau in legatura cu acest statut, inclusiv orice problema
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale
amiabila, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Art. 33.
Pentru desfasurarea procedurilor de modificare si completare a prezentului statut al
Asociatiel, se Imputerniceste domnul Nicolae COTARCEA, cetdtean roman,
domiciliat in Municipiul Bucuresti, Sector 3, xxxxx nr. Xxxx, ap. X, identificat cu C.1.,
seria XxX, nr. Xxx, eliberata la data de xxxx, de SPCEP Sector 3, CNP XxXXXxxX.

ASOCIATII

Municipiul Bucuresti,
Primar General, Ciprian CIUCU
Prin imputernicit, Dragos Nicolae IORDACHE

Comuna Chiajna
Primar, Mircea MINEA
Prin imputernicit, Cristian MINCU

Comuna Snagov
Primar, Mihai ANGHEL
Prin imputernicit, Radu MARGINEAN
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